
Op basisschool Sint Martinus staan we voor 'samen ontwikkelen, samen verantwoordelijk'. 

We leren van en met elkaar; zowel leerlingen als professionals werken in sterke verbinding samen. 

We vinden het belangrijk een veilig schoolklimaat te scheppen waarin iedereen gezien en gehoord wordt. 

Wij hanteren het leerstofjaarklassensysteem; vanuit een herkenbare structuur hebben we aandacht voor
groei en diversiteit. 

We werken aan mede-eigenaarschap van onze leerlingen bij hun eigen leerproces en zetten gericht in op
samenwerkend leren en leren-leren. 

We bieden passend onderwijs; er is aandacht voor het individuele kind en we bieden passende
ondersteuning indien nodig. 

We dragen zorg voor een open, afgestemde communicatie met ouders en andere betrokkenen, waarin
iedereen zich kan laten horen en gehoord wordt. 

We onderzoeken gericht hoe we de samenwerking met de kinderopvang verder kunnen versterken, om
samen een doorgaande lijn te realiseren voor kinderen in de leeftijd van 0-13 jaar. 

De kernwaarden van onze school zijn
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Schoolplan 2023-2027 Rooms Katholieke Basisschool Sint Martinus

'Samen ontwikkelen, samen verantwoordelijk'

Onze school is een Vreedzame School.
Saamhorigheid staat hoog in het vaandel.

We dragen zorg voor een ononderbroken
ontwikkeling van groep 1 t/m 8.

We beschikken over een groot, groen
buitenspeelterrein.

Op onze school werken we vanuit
laagdrempelig contact nauw samen met
ouders.

Op onze school bieden we een passend
aanbod voor alle leerlingen; zowel extra
ondersteuning als uitdaging voor
leerllingen die dit nodig hebben.

Waar is onze school trots op? 1. Op onze school versterken we ons didactisch handelen ten behoeve van passende opbrengsten.

2. Op onze school zijn de leerlingen mede-eigenaar van hun eigen leerproces.

3. Op onze school is er structureel aandacht voor talentontwikkeling middels ontdekkend en ontwerpend
onderwijs.

4. Onze school vormt een lerende organisatie, waarbij professionals van en met elkaar leren en expertise
ontwikkelen. Zij zijn samen verantwoordelijk voor optimale ontwikkelingskansen van leerlingen.

5. Onze school richt zicht op optimale ontwikkelingskansen voor kinderen van 0-13 jaar, middels een rijk
aanbod. We onderzoeken continu waar samenwerking met partners, waaronder de kinderopvang,
mogelijk is.

Wat heeft onze school over vier jaar bereikt?
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